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. ATAMA
DAIRE BASKANLIGI
1
Atama
Subesi Miidiirligii
J

~
Sanateilar, Sozlesmeli
Personel ve Isgiler
Atama $h. Md.

PERSONEL GENEL MUDURLUGU

GENEL MUDUR
YARDIMCISI

DAIRE BASKANLIGI

iNSAN KAYNAGI PLANLAMA

Analiz
Subesi Miidiirligi

Cevrim i IK
Maodiilii Biirosu

Kadro ve Planlama
Subesi Miidiirliigi
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GENEL MUDUR

GENEL MUDUR
YARDIMCISI

YONETiIM HiZMETLERi

EGiTiM, YETENEK VE KARIYER

DAIRE BASKANLIGI YONETiMi DAIRE BASKANLIGI
Mali igler B [ Yetenek Gelisimi ve
P Takibi ile Kariyer
Subesi Midirliga Planlama Sb. Md.
J
: R i Egitim Planlama,
Taginir Islemleri Uygulama, Olgme ve
Subesi Miidirligii Degerlendirme Sb. Md
J \
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Stratejik Planlama ve Secme, Ise Alim ve
Sendikalar $h. Md. Yerlestirme $b. Md.
J .
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idari ve Sosyal isler Yetenek Kazanimi
Subesi Miidiirliigii Subesi Miidiirliigi
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GENEL MUDUR
YARDIMCISI

0ZLUK ISLERi
DAIRE BASKANLIGI

i Mal Bildirimi ve
Merkez Teskilat Ozliik
9 Subesi Miidiirliigii
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Tagra Teskilati Ozliik
Subesi Miidiirliigi
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Emeklilik
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Arsiv
Subesi Miidiirliigi
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Terfi
Subesi Miidiirliigii

DiSiPLIN VE DAVA TAKiP
DAIRE BASKANLIGI

Disiplin ve Performans

Olgme Subesi Miidiiriigii
.
r .
Hukuk Isleri

Koordinatorliigii
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